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|. CADASTRO DO PROPONENTE

Proponente: Clube de Karts da Regido Tocantina

CNPJ: 12.143.608/0001-54

E-mail: ghcruz@isg.com.br

Enderec¢o: Rua Rui Barbosa, 1453, Imperatriz/MA

Telefone (DDD): (11) 3284-5181

Nome do Titular ou Responsavel Legal do Proponente: Rodrigo Domingues
Campolina

Il. IDENTIFICACAO DO PROJETO

N° SLI: 2201483 | N° Processo: 71000.071131/2022-33
Titulo: Time CKRT — Férmula 2 — Fase 1

Manifestagcdo Desportiva: Rendimento

Modalidade(s):

Tipo de Modalidade: Nao Olimpico
Esporte: Automobilismo

Modalidade: Férmula 2

Local(is) de execugao do projeto:

SEDE DA ENTIDADE PROPONENTE
Rua Rui Barbosa, 1453, Jucara
Imperatriz/MA

CEP: 65.900-570

lll. PERIODO DE EXECUGCAO PREVISTO
Duracao: 4 Meses
Periodo de realizagao (em caso de eventos):

Etapa Autédromo de Jeddah — Arabia Saudita — 16 a 18/03/2023 — Corridas 1 e 2
Etapa Autédromo de Baku — Azerbaijao — 27 a 29/04/2023 — Corrida 1

Etapa Autédromo de Spielberg — Austria — 29/06/2023 a 01/07/2023 — Corrida 1

IV. BREVE DESCRICAO DO PUBLICO BENEFICIARIO
Publico-alvo:

Criancas - (6 a 11 anos):

Adolescentes - (12 a 18 anos):

Adultos - (19 a 59 anos): 1

Idosos - (a partir de 60 anos):

Pessoas com deficiéncia (todas idades):

Total de Beneficiarios: 1

RODRIGO Assinado de forma digital

DOMINGUES por RODRIGO DOMINGUES
CAMPOLINA:56222017649

CAMPOLINA:5622  pados: 2023.03.01 09:39:17

2017649 -0300
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PEDIDO DE AVALIAGAO

Solicitamos a ANALISE TECNICA E ORGAMENTARIA do projeto, para efeito dos
beneficios de que tratam a Lei n® 11.438/06 e o Decreto n° 6.180/07.

Local/Data: : [/
RODRIGO Assinado de forma digital
DOMINGUES por RODRIGO DOMINGUES
CAMPOLINA:56222017649
CAMPOLINA:5622201 Dados: 2023.03.01 09:39:41

7649 -03'00"

Assinatura do Titular ou Responsavel Legal do Proponente
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V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO, com as devidas adequacdes aos recursos
captados, bem como o OBJETIVO GERAL e os OBJETIVOS ESPECIFICOS do
projeto. E vedada a desvirtuacio do objeto, conforme §1°, art. 28 do Decreto
n° 6.180/2007. Caso nao haja alteracdes, repetir o objeto, de acordo com o projeto
autorizado pela Comissao Técnica.

Objeto

O objeto deste projeto € apoiar um piloto de automobilismo para treinos e
competi¢cdes em parte de uma temporada de categoria de monoposto.

Objetivo
O objetivo deste projeto € oferecer as condigbes adequadas para que um piloto de

automobilismo possa disputar treinos e corridas de parte de um campeonato
internacional de categoria de férmula, preferencialmente a Férmula 2.

VI. METODOLOGIA - De acordo com a realidade dos recursos captados,
descrever e detalhar o desenvolvimento, execucao e a metodologia aplicada
em todas as atividades do projeto. Apresentar as fases de execucao do projeto,
constando cronograma de atividades com periodos de cada agao. Grade horaria,
constando modalidades, n° de turmas, quantitativo de beneficiarios por turma,
frequéncia semanal, de acordo com turnos e faixas etarias. Quadro de horario dos
profissionais com frequéncia semanal, detalhando as atribuicbes de cada um e o
formato de sua contratacdo. Informar acerca da realizagdo de capacitacdo dos
recursos humanos (se houver). Apresentar os respectivos calendarios dos eventos
a participar ou a executar, especificando datas e duragdo destes (se houver).
Apresentar os critérios de selecdo dos beneficiarios e dos profissionais envolvidos.
Informar sobre a coordenacdo geral do projeto. Informar sobre a forma de
divulgacao da parceria. Registrar parcerias, financeiras ou ndo para a execugao
do projeto. Informar as condicdes de acessibilidade do projeto, para pessoas
idosas e com deficiéncia, conforme art. 16 do Decreto n° 6.180/2007. No caso de
apresentacao de quadros ou planilhas explicativas, anexa-los a este documento.




0 N s
~ \.
DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO /)_\9;

Lei de Incentivo
ao Esporte®

RESUMO DO PROJETO

Por meio do projeto, pretendemos oferecer condi¢ées adequadas para que o piloto
de automobilismo Enzo Fittipaldi possa disputar treinos e corridas em parte de um
campeonato internacional de Férmula, preferencialmente a Formula 2.

O automobilismo, como se sabe, € uma modalidade que requer investimentos
consideraveis. Os equipamentos ndo sao baratos e o consumo € elevado (carro
de corrida, pneus, pecas, mao de obra especializada, etc.).

Por conta disso, o Clube de Karts da Regido Tocantina teve a iniciativa de
apresentar o presente projeto. O objetivo fundamental &€ permitir que o piloto
participe de parte de uma temporada em boas condicbes técnicas e de
equipamentos, ainda que nao tenha dinheiro proprio para tal.

E comum no automobilismo que se percam talentos em virtude da falta de dinheiro.
O presente projeto € uma resposta a esta situagao.

Uma vez que a entidade proponente nao possui capacidade de atrair investimentos
para uma temporada completa e que ha o limite do valor total do projeto ser, no
maximo, igual a R$ 5.000.000,00, decidimos prever no projeto somente a
participagdo durante parte do campeonato, mais especificamente em 4 corridas,
levando em consideracao o valor captado parcialmente.

As outras corridas serao custeadas com outro projeto incentivado, patrocinio direto
do piloto ou outros recursos a serem buscados. Vale destacar desde ja que nao
havera sobreposi¢cao de recursos nas agdes do projeto.

Em termos de calendario, o campeonato completo de Férmula 2 de 2023 tem
previstas 28 corridas (14 etapas com 2 corridas cada), ofereceremos a estrutura
abaixo para 4 corridas da competicao.

Do ponto de vista de estrutura, o projeto colocara a disposi¢cao do piloto:

_Equipamentos competitivos (carro de Férmula 2 completo, pneus, combustivel);
_Mao de obra de equipe de Férmula 2;

_Sessodes de treinos extras.

_Recursos Humanos para apoio as atividades técnicas do projeto.
_Servigos de Apoio.
O conceito fundamental do projeto € que o atleta (piloto) possa se preocupar

apenas com o bom desempenho esportivo, tendo toda a retaguarda dada pelo
projeto.

O PILOTO — ENZO FITTIPALDI
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Enzo Fittipaldi da Cruz, 21 anos, € um piloto brasileiro vitorioso no automobilismo
internacional que iniciou sua carreira no kart e, atualmente, compete no

Campeonato de Férmula 2 da FIA.

Seguem abaixo os principais resultados de sua carreira no automobilismo:

Kart

2013

- Pole na Rotax US Grand Nationals;

- Super Pole na US Grand Nationals;

- Vice-campedao na Rotax US Grand Nationals;

- 7° lugar no Campeonato Mundial Rotax;

- Campeao da NASCAR Bojangles Bandolero Winter Series.

2014

- Pole na Rotax Pan-American Finals;

- Super Pole na Rotax Pan-American Finals;

- 3° lugar na Rotax Pan-American Finals;

- Campeao da Rotax US East Coast.

2015

- Campeao da RokCup Florida Dash for Cash;
- 3° lugar na RokCup USA Championship
Carros/Formula

2016
- Pédio na British Ginetta G40 como estreante;

- Comecou a fazer parte da Academia de Pilotos da Ferrari.
2017

- Vice-campeéo estreantes na Férmula 4 italiana;

- 2° estreante a ganhar na Formula 4 italiana;

- 16 podios como estreante na Formula 4 italiana;

- 3° lugar na sua estreia na Férmula 4 alem3;
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2018
- 3° lugar no Campeonato Alemao de Foérmula 4 com 1 vitdria, 9 podios e 2 poles;

- Campedo do Campeonato ltaliano de formula 4 com 7 vitdrias, 12 Pédios e 12
Poles.

2019

- Vice-campeéo da F3 regional europeia com 2 vitérias, 14 pddios e 3 Poles.
2020

- Disputou a FIA Férmula 3;

2021

- Disputou a FIA Férmula 3 e a FIA Férmula 2.

2022

- Disputo com destaque a FIA Férmula 2.

Enzo é o exemplo perfeito de piloto que o Clube de Karts da Regido Tocantina
busca apoiar, um atleta talentoso, promissor, que estd em busca da
profissionalizagdo no esporte e que necessita de apoio para alcangar a maior
categoria de férmula do mundo, a Féormula 1.

IMPORTANTE: a participacado do piloto nas atividades contempladas no projeto
sera inteiramente gratuita (treinos e competigdes previstos no plano de trabalho),
respeitando-se os itens contemplados no orgamento analitico.

A CATEGORIA - FORMULA 2

Ela foi criada no ano de 1948 e substituida pela chamada Férmula 3000 no ano de
1985. Posteriormente, foi novamente renomeada e substituida pela GP2 Series,
em 2003. A F2, sofreu uma crise e chegou a ser dissolvida em 2012, em razéo do
declinio do numero de pilotos e de patrocinio.

No entanto, a FIA (Federagcdo Internacional de Automobilismo) chamou a
responsabilidade e anunciou a volta do esporte em 2015, ainda como GP2 Series.
No inicio de 2017 volta o nome de Formula 2, que perdura até hoje.

A Férmula 2 conta com corridas ao redor de todo o planeta e € um celeiro de novos
talentos, que despontam na F1 conquistando titulos e se destacando nas pistas.

Dentre os campedes mundiais da categoria profissional que passaram pela F2
podemos destacar: Lewis Hamilton, Nico Rosberg e o lendario piloto brasileiro
Emerson Fittipaldi.
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Esta categoria €, portanto, considerada a porta de acesso para a F1, categoria
mais badalada e de maior investimento do mundo.

O propdsito da Federagao Internacional de Automobilismo (FIA) ao instituir o
campeonato da categoria foi dar oportunidade aos pilotos mais jovens de competir
nos mais altos niveis do automobilismo mundial.

Falando dos carros que competem na Féormula 2, eles tém pneus mais largos se
comparados aos da F1 e as maquinas chegam a atingir trezentos quilémetros por
hora, com seiscentos e vinte cavalos de poténcia.

Ela é o grande objetivo de todos os pilotos que sonham um dia em figurar nos grids
da Férmula 1.

Todos sabem que a F2 € um depdsito de talentos e futuros campedes mundiais na
Férmula 1. Sabemos também que o Brasil tem grande tradicdo nessas categorias
do automobilismo. Quando esses dois fatores se juntam, ha a certeza do sucesso.

Um dos mais famosos pilotos brasileiros de todos os tempos, Emerson Fittipaldi,
bicampedo mundial de formula 1, campeédo da férmula Indy e vencedor por duas
vezes da tradicionalissima corrida de 500 milhas de Indianapolis, comegou na F2,
que naquela época se chamava Férmula 3000.

LOCAIS DE EXECUGCAO E CALENDARIO DA COMPETICAO

Como explicamos antes, o foco deste projeto é para parte de uma temporada de
Férmula 2.

Para efeitos de calendario, pretendemos que o projeto tenha sua execugao na
temporada 2023 da competicao.

E importante ressaltar que, na temporada 2023, as etapas da Férmula 2 s&o
duplas, ou seja, cada etapa contém 2 corridas.

Abaixo, as 4 corridas da Formula 2 que serdo contempladas no projeto:

- Etapa Autodromo de Jeddah — Arabia Saudita — 16 a 18/03/2023 — Corridas 1 e
2

- Etapa Autédromo de Baku — Azerbaijao — 27 a 29/04/2023 — Corrida 1
- Etapa Autédromo de Spielberg — Austria — 29/06/2023 a 01/07/2023 — Corrida 1

Caso haja alteracao nas datas ou locais das corridas, solicitaremos autorizagéo a
SENIFE para realizar as mudancgas necessarias.

Ressaltamos novamente que as outras corridas do campeonato serdo custeadas
por outro projeto incentivado do Clube de Karts da Regido Tocantina, com
patrocinio direto do piloto ou outros recursos a serem buscados. Informamos que
nao havera duplicidade de despesas ou sobreposicdo de recursos entre os dois
projetos.
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Como as corridas dos campeonatos acontecerédo fora do Brasil, ndo é possivel
cadastrar os autédromos como locais de execug¢do do projeto (uma vez que o
sistema da Secretaria Especial do Esporte s6 aceita o cadastro de locais no Brasil).

Por isso, cadastramos a sede da entidade proponente como local de execucéo do
projeto (onde sera feita toda a gestdo necessaria para o projeto).

FONTES DE RECURSOS ADVINDOS DA REALIZACAO DO PROJETO

N&o havera receita de fontes advindas da realizagdo do presente projeto. O piloto
beneficiado pelo projeto participara gratuitamente das previstas.

ESCLARECIMENTO SOBRE TERCEIRIZACAO/INTERMEDIAGAO

Um dos aspectos essenciais para participagdo de um piloto em qualquer
campeonato de automobilismo é a contratagdo dos servigos da “equipe”.

Nao ha como um atleta/piloto participar de qualquer campeonato de automobilismo
sem que o servigo de uma equipe seja contratado.

Para nado depender dos servigos de uma equipe ja existente, o piloto teria que
montar a sua propria estrutura (equipe propria). Essa alternativa tornaria o valor
do projeto tao elevado que seguramente inviabilizaria a captagao de recursos.

Nesse caso, contrataremos um servigo completo junto a equipe de Férmula 2 no
exterior, incluindo o aluguel do carro com manutengdo, mao de obra da equipe,
pneus, combustivel, entre outros.

E importante esclarecer que as equipes de automobilismo sdo empresas, pessoas
juridicas legalmente constituidas para a prestacéo dos servigos. Além disso, essas
equipes costumam atuar em mais de uma categoria, atendendo diversos pilotos.
Nao ha, portanto, qualquer tipo de exclusividade na prestacado dos servicos.

Consideramos importante prestar os esclarecimentos acima para que a SENIFE
nao considere que a contratacao dos servicos de uma equipe de automobilismo
configura intermediag&o ou terceirizagdo da execugéo do projeto. Nao é o caso.

N&o ha, portanto, relacdo de subordinagéo juridica, pessoalidade, onerosidade e
nao-eventualidade para os servicos da equipe de corrida.

Por definigcao, trata-se de servigo eventual e sem vinculo empregaticio, ja que néo
ha exclusividade (ou seja, a equipe que vier a ser contratada para prestar servigos
ao projeto ndo fica impedida de prestar o0 mesmo servigo para outros
contratantes/pilotos).

Dessa forma, previmos a contratacdo por meio de pessoa juridica no exterior
especializada na prestacao dos servicos.
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Informamos que a equipe que sera contratada para a prestagdo dos servigos
supracitados sera a Carlin Motorsports. Na categoria Férmula 2 a disputa por
vagas € grande e somente poucos pilotos tém oportunidade de participar da
mesma. Nesse contexto, o piloto/beneficiario do projeto ja teve conversas com
equipes da categoria e a Carlin se mostrou como a unica equipe com vaga
disponivel para o beneficiario.

Ainda em relagdo a contratacdo do servico, vale ressaltar que, conforme
negociagdo com a equipe de automobilismo, € possivel que o pagamento tenha
que ser feito de forma adiantada (no inicio da execugao do projeto). Essa € uma
pratica comum no automobilismo.

Tentaremos negociar, no momento da execugdo, 0 pagamento por corridas,
conforme previsto no orgamento analitico. De toda a forma, fica desde ja registrado
no projeto que existe a possibilidade de a equipe exigir o pagamento (total ou
parcial) antes do inicio do campeonato. O pagamento dos servicos da equipe
ocorrera conforme fluxo previsto em contrato de prestacdo de servigos, a ser
firmado apds assinatura do Termo de Compromisso.

PARCERIA COM OUTRAS ENTIDADES

Informamos que nao havera nenhuma parceria entre o Clube de Karts de Regido
Tocantina e qualquer outra instituicdo para a execugao do projeto.

ACESSIBILIDADE

Apesar do projeto prever a participacdo de um piloto em competicbes e néo a
organizacgao destas competicdes, afirmamos que os autédromos que receberao as
etapas do campeonato possuem as condigdes necessarias de acessibilidade.

DIVULGAGAO DAS LOGOMARCAS OFICIAIS

O Clube de Karts de Regido Tocantina se compromete a fazer constar as
logomarcas da Secretaria Especial do Esporte e do Governo Federal, do Selo da
Lei de Incentivo ao Esporte e da Bandeira Nacional, em conformidade com o
Manual de Identidade Visual da Lei de Incentivo ao Esporte em todas as pecas de
divulgacao do projeto que constam no PDLIE.

SELECAO DOS PROFISSIONAIS

Para a selegdo dos profissionais do projeto, priorizaremos candidatos que ja
possuem experiéncia com projetos de automobilismo e que ja tenham
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conhecimento prévio sobre a entidade e a Lei de Incentivo ao Esporte. Caso nao
seja possivel encontrar candidatos que possuam os requisitos anteriores,
divulgaremos vagas em sites de procura de emprego e site da entidade,
entrevistaremos potenciais candidatos e escolheremos aquele que identificarmos
maior potencial técnico e alinhamento aos objetivos da entidade e do projeto.

CAPTACAO PARCIAL

Informamos que as alteragcbes realizadas devido a captagdo parcial nao
prejudicarao o cumprimento do objeto, o alcance das metas e a execugao do
projeto em questao.
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VII. JUSTIFICATIVA: Por que se propde o projeto, sua importancia para o
desenvolvimento do esporte no Pais e/ou na regido geografica de execugao, de
forma que justifique a conveniéncia de utilizagdo de apoio financeiro com recursos
incentivados de que trata a Lei n® 11.438/06.

A justificativa que resguarda todo o projeto € bastante simples e direta: dar
oportunidade a um atleta/piloto talentoso e que nao tenha condicdes financeiras
proprias suficientes para disputar uma parte de uma temporada de Férmula 2.

O automobilismo € uma modalidade que desperta muito interesse no pais. O
esporte sobre rodas sempre foi um dos favoritos do povo brasileiro.

Isso se deve muito as conquistas de idolos como Ayrton Senna, Emerson Fittipaldi
e Nelson Piquet, e a paixao do brasileiro por carros.

Entretanto, o aspecto financeiro, assim como acontece em grande parte das
modalidades esportivas no Brasil, interrompe o desenvolvimento de diversos
talentos, mesmo que renomados e vitoriosos.

No modelo atual do automobilismo, apenas aqueles atletas/pilotos com
capacidade de investimento conseguem progredir no esporte, principalmente nas
modalidades que necessitam de equipamento e equipe de ponta para buscar a
vitéria. No automobilismo, como ja explicamos, a qualidade do equipamento e da
equipe é essencial para manter a competitividade do piloto que visa a obter bons
resultados desportivos.

Para isso, torna-se indispensavel o apoio dos recursos provenientes da Lei Federal
de Incentivo ao Esporte, que surge como base primordial para o sucesso nos
objetivos da entidade proponente.

Hoje a Lei de Incentivo ao Esporte se tornou um instrumento quase imprescindivel
para conseguir patrocinios para projetos esportivos, principalmente, para projetos
de automobilismo, que exigem um investimento muito grande em comparagao a
outras modalidades. A grande maioria dos pilotos ndo possuem condi¢des de atrair
investimentos por conta propria para participar de categorias com qualidade
reconhecida.

Neste contexto, temos conversado com grandes empresas potenciais
patrocinadores e sempre se coloca a condi¢ao de ter o projeto aprovado na Lei de
Incentivo para que o patrocinio seja viabilizado. Sem apoio de um projeto
incentivado, o piloto, ainda que talentoso e vitorioso, ndo teria condigcdes de
participar da competicdo de maneira interrupta, em alto nivel no automobilismo,
com reais condicdes de vitoria.
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VIIl. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS - Adequar_as metas de
qualidade a nova realidade dos recursos captados (quais os resultados e
beneficios a serem alcangados, mensuraveis ndo numericamente), bem como as
metas de quantidade (mensuraveis numericamente). Ambas deverao apresentar
seus respectivos indicadores (de que forma as metas serdo aferidas) e
instrumentos de verificacdo (por meio de quais documentos serdo comprovadas)
—de acordo com os objetivos propostos neste plano de trabalho apresentado
para analise técnica.

Metas Qualitativas:

Meta 1: Aprimorar o desenvolvimento técnico do piloto.

Indicador: Evolugédo técnica do piloto durante o projeto.

Instrumento de verificacdo: Relatério com informagdes da evolugédo técnica do
piloto elaborado pela entidade proponente.

Meta 2: Aprimorar o desenvolvimento fisico do piloto.

Indicador: Evolugao fisica do piloto durante o projeto.

Instrumento de verificagao: Relatorio com informagdes da evolugao fisica do piloto
elaborado pelo Gerente do Projeto.

Metas Quantitativas:

Meta 1: Terminar, pelo menos, 50% das corridas contempladas no projeto.
Indicador: Percentual de corridas terminadas.

Instrumento de verificacio: Lista de resultados das provas.

Meta 2: Ficar entre os 20 mais bem colocados em, pelo menos, duas corridas
previstas no projeto.

Indicador: Colocagao do piloto nas corridas previstas no projeto.

Instrumento de verificacio: Lista de resultados das provas.




0 N s
- 8
DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO /)_\O;

Lei de Incentivo
ao Esporte®

IX. DESCRIGAO DAS AGCOES: Devera ser mantida a mesma numeracio das
acoes e dos itens, conforme autorizado pela Comissao Técnica. Os itens que
sofrerem modificagdes ou que forem excluidos devido a parcialidade de captagao,
deverao ser descritos explicitando como serdo desenvolvidos. ltens excluidos
deverao constar neste documento como “excluidos” e nas planilhas
orcamentdrias deverdo continuar constando, porém com o valor de R$ 0,00
(zero reais).

Atividade Fim:
ACAO 1 — SERVICOS OPERACIONAIS - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06

MECANICOS

Servico de Mecanicos para o piloto/carro durante o campeonato. Considera-se a
contratagcdo de Mecanicos especializados, com experiéncia na categoria.
Quantidade: 1 prestagdo de servico. Duragdo: 4 dias (4 corridas previstas no
projeto). Parametro de custo: média de 3 orgamentos obtidos junto a equipes que
atuam na categoria. Euro: R$ 5,31.

ALUGUEL DO CARRO DE CORRIDA

Servico de locacdo de carro de corrida completo de Férmula 2 sem motor
contratado de equipe especializada na categoria para corridas e treinos.
Quantidade: 1 locagéao por carro/piloto * 1 carro/piloto = 1 locagéo. Duragao: 4 dias
(4 corridas previstas no projeto). Parametro de custo: média de 3 orgamentos
obtidos junto a equipes que atuam na categoria. Euro: R$ 5,31.

ALUGUEL DO MOTOR

Servico de locagado de motor de carro de corrida de Férmula 2 contratado de equipe
especializada na categoria para corridas e treinos. Quantidade: 1 locagédo por
carro/piloto * 1 carro/piloto = 1 locag&o. Duracdo: 4 dias (4 corridas previstas no
projeto). Parametro de custo: média de 3 orgcamentos obtidos junto a equipes que
atuam na categoria. Euro: R$ 5,31.

COMBUSTIVEL

Servico de disponibilizagdo de combustivel necessario para cada corrida
disputada. O pagamento sera feito para a equipe que disponibilizara a quantidade
total de combustivel necessaria para a corrida. Quantidade: 1 servico de
fornecimento de combustivel por corrida. Duragdo: 4 dias (4 corridas previstas no
projeto). Parametro de custo: média de 3 orgcamentos obtidos junto a equipes que
atuam na categoria. Euro: R$ 5,31.

PNEUS

Servico de disponibilizacdo de pneus do carro de corrida para a disputa do
campeonato (pneus de pista seca e pneus de chuva). O pagamento sera feito para
a equipe para cada corrida. Quantidade: 1 servigo de disponibilizagado de pneus
por corrida. Duracéo: 4 dias (4 corridas previstas no projeto). Parametro de custo:
média de 3 orgamentos obtidos junto a equipes que atuam na categoria. Euro: R$
5,31.

SESSAO DE TREINOS EXTRAS — A

Servigco de treinos extras para o piloto, contratado de equipe especializada na
categoria para corridas e treinos. Piloto tera direito a 5 sessdes no decorrer do
projeto. Quantidade = 3 sessdes durante a primeira parcela do pedido de Analise
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Técnica Orgamentaria. Duracdo = 1 dia. Parametro de custo: valor médios dos 3
orgcamentos obtidos junto a equipes que atuam na categoria. Euro: R$ 5,31.

SESSAO DE TREINOS EXTRAS - B

Servigo de treinos extras para o piloto, contratado de equipe especializada na
categoria para corridas e treinos. Piloto tera direito a 5 sessdes no decorrer do
projeto. Quantidade = 2 sessbes durante a segunda e terceira parcela do pedido
de Analise Técnica Orcamentaria. Duracao = 1 dia. Parametro de custo: valor
meédios dos 3 orgamentos obtidos junto a equipes que atuam na categoria. Euro:
R$ 5,31.

STAFF

Servico de Staff para o piloto/carro durante o campeonato. Responsavel pelos
servicos operacionais dentro da equipe. Considera-se a contratacdo de 1 Staff
especializado, com experiéncia na categoria. Quantidade: 1 prestagao de servigo.
Duragao: 4 dias (4 corridas previstas no projeto). Parametro de custo: média de 3
orgamentos obtidos junto a equipes que atuam na categoria. Euro: R$ 5,31.

ACAO 2 — RECURSOS HUMANOS - ATIVIDADE FIM - PLEITO EFEITO DA LEI
11.438/06

GERENTE DO PROJETO

Contratacédo via PJ de 1 profissional para gerenciar todas as agdes do projeto
(desportivas e também de gestao técnica). Para comprovacgao de valor unitario do
item utilizamos 3 diferentes parametros de custo de sites especializados.
Contratacao do profissional durante os 4 meses de duragéo do projeto. Entidade
optou por utilizar um valor abaixo da média encontrada.

ACAO 3 — IMPOSTOS/RECOLHIMENTOS - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06

TRIBUTOS PARA REMESSA DE RECURSOS AO EXTERIOR

Trata-se da previsao de tributos e/ou tarifas de 18,5% sobre o valor total das
despesas do projeto que deverdo ser pagas no exterior (A¢do 1 - Servigos
Operacionais). Valor considera a legislagao federal para remessa de recursos ao
exterior: Decreto N° 9.580 de 22 de novembro de 2018.

Atividade Meio:

ACAO 1 - RECURSOS HUMANOS - ATIVIDADE MEIO - PLEITO EFEITO DA LEI
11.438/06

COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Contratacdo de 1 profissional para realizacdo e coordenagdo das tarefas
administrativas do projeto. Duragéo: 4 meses. Contratacéo via PJ. Parametro de
custo: Trés pesquisas de média salarial para o cargo em sites especializados.
Informamos que para prestacdo desse servico pretendemos contratar a
profissional Margarida de Araujo Silva, por ja realizar servicos para entidade,
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possuir experiéncia na execugdo de projetos esportivos e possuirmos plena
confianca nas capacidades técnicas da profissional.

ACAO 2 — SERVIGOS DE TERCEIROS - PLEITO EFEITO DA LEI 11.438/06

CONTABILIDADE

Servigos de assessoria contabil para acompanhamento do projeto (langamentos
contabeis, emissdo de guias para recolhimento de tributos, geragdo de folha de
pagamento, preparagdo de declaragbes determinadas pela legislagdo, etc.).
Parametro de Custo para o servigo = 3 pesquisas salariais para o cargo analogo
de contador. Informamos que para prestacao desse servigo pretendemos contratar
a empresa W Romeu Lopes, CNPJ n°® 35.162.551/0001-36, por ja realizar servigos
para entidade e possuirmos plena confiangca nas capacidades técnicas da
empresa.

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

Servicos de assessoria em prestagdo de contas, realizada por empresa
especializada na Lei Federal de Incentivo ao Esporte, para orientacées,
acompanhamento de desembolsos e prestacao de contas. Contratagao via Pessoa
Juridica. Pardmetro de Custo para o servico = Orcamento de empresa
especializada e duas pesquisas em sites especializados para a fungdo analoga
Gerente de Contas a Pagar. Informamos que para prestacdo desse servigo
pretendemos contratar a empresa ISG CONSULTORIA EM PROJETOS LTDA,
CNPJ n°® 01.255.221/0001-73, por ja realizar servigos para entidade e possuirmos
plena confianga nas capacidades técnicas da empresa.
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X. FONTES DE RECURSOS PARA O FINANCIAMENTO DO PROJETO

(1) Recursos proprios.

(2) Recursos da Administracéo Direta ou Indireta de Prefeituras, Governos Estaduais
ou do Distrito Federal, envolvidos na execugao do projeto.

(3) Outros incentivos fiscais previstos em Leis Federais, Estaduais, Municipais ou
Distrito Federal.

(4) Outros recursos envolvidos na execugao do projeto, cuja fonte ndo seja nenhuma
das citadas anteriormente.

(5) Receitas eventualmente geradas com a execugao do projeto.

(6) Valor pleiteado para efeito dos beneficios que trata a Lei n° 11.438/06, nao
podendo estar duplicado nas outras fontes de recursos o custeio das acdes
relacionadas ao valor pleiteado.

(7) Detalhe a origem de cada fonte (se existir).

(8) Indique para cada origem, em que, no projeto proposto, sera gasto o valor
previsto.

ORIGEM DO
FONTES RECURSO (7) | FINALIDADE (8)  VALOR (RS)

ATIVIDADE(S) FIM

1. Recursos Proprios

2. Recursos Publicos

3. Outros Incentivos
Fiscais

4. Outros Recursos

5. Receitas Previstas

6. VALOR PLEITEADO R$ 2.598.161,25

ATIVIDADE(S) MEIO

1. Recursos Proprios

2. Recursos Publicos

3. Outros Incentivos
Fiscais

4. Outros Recursos

5. Receitas Previstas

6. VALOR PLEITEADO R$ 51.865,00

TOTAL GERAL |R$ 2.750.000,00
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Xl. CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRA

- PERIODO DE

A%‘O DENOMINAGAO DA AGAO (*) EXECUGAO | VALOR POR AGAO
INICIO | DURAGAO
ATIVIDADE(S) FIM

1 Servigos Operacionais 1°Més |4°Més |R$ 2.172.287,98

2 Recursos Humanos — Atividade Fim |[1° Més |4° Més |R$ 24.000,00

3 Impostos/Recolhimentos 1°Més |4° Més |R$ 401.873,27
TOTAL ATIVIDADE FIM R$ 2.598.161,25

ATIVIDADE(S) MEIO

1 Recursos Humanos — Atividade Meio | 1° Més |4° Més |R$ 12.000,00

2 | Servicos de Terceiros 1°Més |4° Més |R$ 39.865,00
TOTAL ATIVIDADE MEIO R$ 51.865,00
TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM R$ 2.650.026,25

~ ~ Valor R$ 99.973,75

ELABORACAO E CAPTACAO DE RECURSOS Porcentagem |3,773%

TOTAL GERAL R$ 2.750.000,00
(*) As agdes aqui descritas deverdo ser as mesmas identificadas no orgamento
analitico.
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